QUELLES SONT LES COULEURS DU

9h

ghis

10h30

11h30

12h30

RACISME EN SANTE ?

HORAIRE DE LA JOURNEE

Mot de bienvenue
Patrick Cossette
Doyen de la Faculté de Médecine UdeM

Racisme systémique : Montréal-Nord au coeur
de la lutte

Will Prosper, Fondateur et porte-parole du mouvement
citoyen Montréal-Nord Républik

Pour I'amour de Joyce
Michéle Audette, politicienne, militante et dirigeante
autochtone

Plan de lutte contre le racisme de I'Université
McGill et ses défis

Pascale Caidor, PhD, Gestionnaire de programmes de
la diversité et de I'engagement communautaire, Bureau
de la responsabilité sociale et d’engagement
communautaire UMcGill

Saleem Razack, MD, Directeur, Bureau de la
responsabilité sociale et d’engagement communautaire
UMcGill

PAUSE DINER

13h1g

13h45

14h1g

15hisg

15h45

Les relations avec les premiers peuples a 'UdeM
Caroline Gélinas, conseillére principale aux relations
avec les Premiers Peuples

Présentation de la table des répondants
d'équité, de diversité et d'inclusion et de
relations avec les Premiers Peuples
Margaret Henri, MDD, directrice du programme
d’études médicales 1¢" cycle

Le comité équité diversité et inclusion
d'admission en médecine et programme de la
faculté pour les premiéres nations et Inuit du
Québec

Jean-Michel Leduc, MD,

Anne-Sophie Thommeret-Carriére, MD,

Jessie Nault, MD

Evaluer la diversité dans le milieu universitaire :
le questionnaire EDI de I'lUdeM

Robert-Paul Juster, PhD, chercheur en neurosciences
IUSM

Mot de cloture
Frangois Lespérance, directeur du département

6 heures de crédits de formation



